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Remise à Niveau SSIAP 3 

Chef de Service de Sécurité Incendie 

Durée totale : 35 heures (5 jours) 
Effectif : 4 participants minimum – 15 participants maximum 

 

1. Objectifs de la formation 

Permettre au stagiaire de conserver sa qualification SSIAP 3 conformément à 
l’arrêté du 2 mai 2005 modifié. 

La formation vise à : 

• Actualiser les connaissances réglementaires 

• Renforcer les compétences juridiques et techniques 

• Consolider la maîtrise administrative et organisationnelle 

• Maintenir le niveau d’expertise du chef de service 

 

2. Public 

Chef de service de sécurité incendie. 

 

3. Prérequis 

• Titulaire du diplôme SSIAP 3 depuis plus de 3 ans ou titulaire des diplômes 
ERP / IGH niveau 3 

• Certificat de secourisme en cours de validité 
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4. Méthodes et moyens pédagogiques 

• Apports théoriques 

• Échanges interactifs 

• Études de cas 

• Mises en situation pédagogiques 

• Exercices pratiques 

• Supports vidéo (ERP / IGH) 

• Fascicule pédagogique actualisé remis à chaque stagiaire 

Formation adaptable aux personnes en situation de handicap. 

 

5. Contenu de la formation 

01 – Documents administratifs 

• Obligations d’affichage 

• Élaboration des consignes et permis de feu (GN13) 

• Suivi des contrôles réglementaires 

• Gestion du registre de sécurité 

• Plan de prévention 

• Évaluation des risques 

• DTA (Document Technique Amiante) 

 

02 – Commissions de sécurité 

• Composition et rôle 

• Missions 

• Documents à transmettre 

• Préparation et accueil de la commission (mise en situation) 

 

03 – Évolution des textes réglementaires 

• Prévention et accessibilité 



 

• Règlement de sécurité ERP 

• Règlement de sécurité IGH 

• Rappel Code du Travail 

• Arrêté du 2 mai 2005 modifié 

• Rôle du chef de service en jury SSIAP 

 

04 – Notions de droit civil et pénal 

• Délégation de pouvoir et de signature 

• Responsabilité civile et pénale 

• Mise en danger d’autrui 

 

05 – Fonction maintenance 

• Obligations réglementaires 

• Contrats (moyens / résultats) 

• Contrats prédictifs, préventifs, correctifs 

• Analyse coût / efficacité / service 

 

06 – Étude de cas : projet de construction ou réaménagement 

• Lecture et analyse de plans 

• Notion de volumes 

• Recherche d’anomalies 

• Rédaction d’une notice de sécurité 

 

07 – Accessibilité des personnes en situation de handicap 

• Obligations réglementaires 

• Commission d’accessibilité 

• Autorisation de travaux 

• Exigences dimensionnelles et qualitatives 



 

 

08 – Analyse des risques 

• Maintien du niveau de sécurité 

• Document unique 

• DTA 

• Plan de prévention 

• Travaux par points chauds 

• Étude de cas pratique 

 

09 – Moyens de secours 

• Évolution réglementaire 

• Agents extincteurs 

• Système de Sécurité Incendie (SSI) 

• Exploitation d’un SSI 

• Facilitation de l’accès des secours 

 

10 – Gestion du personnel et organisation du service 

• Organisation du service (intégré / externalisé / mixte) 

• Recrutement et fiche de poste 

• Missions (articles MS 46 et GH 62) 

• Gestion des moyens humains et matériels 

• Organisation du service de sécurité incendie 

 

6. Évaluation 

• Épreuve écrite : QCM de contrôle des connaissances 

• Épreuve pratique : mise en situation 

7. Certification 

Attestation de remise à niveau SSIAP 3 délivrée après validation. 


